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Kedves Sziil6k/torvényes képviselok!

Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete ¢&s
megbecsiilése, mely mindenkor a gyermek szellemi és fizikai tehetségének és képességének
legtagabb hatardig vald Kkiterjesztését jelenti. NevelOtestiiletiink egyontetiien, legfébb
értéknek az életet tekinti. EbbOl fakaddan valljuk, hogy minden nevelésnek, igy az
intézményes keretek kozott folyonak is legfobb célja kell, legyen az élet szeretetére és
annak minél teljesebb megélésének képességére nevelni a gyermekeket.

Legfobb alapelviink, hogy az 6vodaban olyan bizalommal ¢és torddéssel teli 1égkort kell
teremteniink, amiben minden gyermek elfogadja segitd, batorité kapcsolatunkat, szivesen
részt vesz az altalunk felkinalt tevékenységekben ¢s ez altal érése gazdagabba, szinesebbé,
folyamatosabba ¢és biztonsagosabba valik.

Az elkovetkezd években kozos lesz 6romiink és feleldsségilink a gyermekek nevelése soran.
Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk,
ha Onok, mint sziilok/térvényes képviseldk, és mi, mint pedagdgusok azon munkalkodnank,
hogy kialakulé kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzdbb.
Egyiittmikddésiink eredményességéhez, partnerkapcsolatunk kiépitéséhez segitségiil szolgal
s utmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai életet meghataroz6 szokasokat,
szabalyokat. Segiti Ondket az eligazodasban, a megértésben, a sziildi jogok és kotelességek
megismerésében és gyakorlasaban egyarant. Szamunkra fontos, hogy On, és gyermeke
szivesen j6jjon hozzank és ,,otthon” érezze magat abban a nevelési rendszerben, amelyet a
Szazszorszép Miivészeti Bazisovoda neveldtestiilete alakitott ki. Nyugalom és biztonsag, ez a
két legfontosabb dolog, amit nyuUjtani kivanunk. Ennek érdekében készitettik el
héazirendiinket, amely remélhetdleg segiti az 6voda és a csalad egyiittmiikodését, a dertis, és
nyugodt 6vodai 1égkor fenntartasa mellett az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az elmilt évek gyakorlatara épitve az Ondk
elvarasait, jogaikat és kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit
vettiik figyelembe.

Minden olyan Iényeges informéciot itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.
Hazirendiinkben foglaltak megtartdsa a gyermekek, a sziilok/torvényes képviseldk, az itt
dolgozdk érdekeit egyarant szolgalja. Biztonsagot, kapaszkoddt ad az dvodéba 1épés
pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerans, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rank bizott
kisgyermekekrol.

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az dévodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasdig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint —az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig,
¢s a gyermekek biztonsdga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan miikodése
érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.
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1. Bevezeto rendelkezések
1.1 A hazirend célja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallé belsé jogforrasa. A pedagodgiai programmal és a szervezeti €s
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé mikodését. Az 6voda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasdnak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi maodjat, tovabba az dvoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziil6k/torvényes képviselok (tovabbiakban:
sziil6(k)), az 6voda dolgozoi és az 6vodaval jogviszonyban nem 1évd, de az intézmény
létesitményeit jogszerlien haszndldo személyek szdmara rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak modjat €s az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld elbirasok feladata, hogy biztositsdk az 6voda torvényes miikodését, a nevelés
zavartalan megvalositasat, és segitsék az 6voda kozosségi életének megszervezeését.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét
meghatarozo jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 2023. évi LIL toérvény a pedagogusok 11 életpalyajarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

e 401/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok 10j életpalydjardl szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e 1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. ¢vi LXXXIV. torvény a csaladok tamogatasarol

e 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol ¢és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (XII.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol

e 48/2012. (XII.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-
szakmai  szolgéltatdsokat  ellatd  intézményekr6l ¢és a  pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsokban val6 kozremiikodés feltételeirdl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl

e Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol
¢s az ilyen adatok szabad é&ramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informécioszabadsagrol



2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartési rendszerrél

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

BM rendelet az aktudlis tanév rendjérdl

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek jogairdl

2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozéas-egészségiigyi
eldirasokrol

2011. évi CXXVIIL. torvény a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények modositasarol

Az ovoda miikidési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdasok (Oktatasi Hivatal):

e A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igeny
u_gyermekek ovodai_nevelesenek iranyelve.docx

e Szakmai ajanlds a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6
gyermekeket, tanulokat az Ovodai ¢és iskolai nevelésiik-oktatdsuk soran megilletd
kiilonleges banasmodhoz; a fejlesztd pedagodgiai ellatds gyogypedagogiai tartalmaira; a
pedagobgiai segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanulo6i jogokhoz
kapcsolddo joghasznalatra
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf

e A tartds gyogykezelés alatt 4116 gyermek koznevelési ellatasanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek alapprogramok/ta
rtos_gyogykezeles_szakmai_iranyelv

e A nemzetiség dvodai nevelésének €s a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek nemzetisegi_okta
tashoz

1.2 A hazirend idobeli hatdlya

A hézirend a nevelGtestiilet altal torténd elfogadasaval Iépett hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szol. Ezzel egy idoben hatalyat veszti a nevel6testiilet altal 1/2022(1X.06)
hatarozatszamon elfogadott és 2/2022.(IX.06) hatarozatszamon jovahagyott korabbi hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositasa: az 6vodaigazgatd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a nevel6-oktatd
munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak és a Sziil61 K6zdsség.

A kihirdetés napja: 2024.04.11.

A hazirend személyi hatdlya kiterjed:

e az dvodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra;

e az dvodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban;

e asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).



A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,

e az dvoda altal szervezett - a pedagodgiai program végrehajtdsdhoz kapcsol6do - évodan
kiviili programokra,

e az intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek oOvodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozd
jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az
intézmény sajat mitkddésének belsd szabalyzdja. Megvalositdsaval biztositja a pedagogiai
programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egylittélés szabalyainak
megfeleléen az 6vodakozdsség €s a sziildi kozosség minden tagja szamara.

1.3 Altaldnos informdciék az évoddrol

Elérhetoségek
Székhely neve cime
Telefon E-mail
66/637-300 szazszorszep.ovi@t-online.hu
Szazszorszép Miivészeti Bazisovoda
5600 Békéscsaba Wlassics sétany 4/1. Férohelyszama | Az intézmény hivatalos logoja
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Ovodaigazgaté:
Név Telefon E-mail
szazszorszep.ovi@t-online.hu
Kécsi Sandorné 66/637-300 el

Ovodaigazgaté-helyettes

Név Telefon E-mail

szazszorszep.ovi@t-online.hu

Varadi Ildiké Katalin 66/637-300




Fogadé o6rajuk: munkaterv szerint, elore egyeztetett idopontban.

Fejlesztést segité szakemberek: A gyogypedagogiai / fejlesztd feladatok ellatasat a
Tankeriileti Kozpont az Esély Pedagogiai Kozpont Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény
kozremiikodésével, gyogypedagogusok bevonasaval végzi el a feladatot — attdl kezdve,
hogy a szakért6i vélemény meghatarozta a fejlesztés részleteit.

Békéscsaba Megyei Jogli Varos Onkormanyzata

Az 6voda mikodési korzete: . et 1
# ovoda mukodest korzete Kozgytilésének szakbizottsaga jeloli ki.

Az 6voda fenntartéja

A fenntartd megnevezése cime és Békéscsaba Megyei JOgl’l Varos (")nkorményzata

elérhetésége 5600 Békéscsaba Szent Istvan tér. 7.

A fenntarté telefonszama 66/523-800

A fenntarté cimere, logdja

A\
4N\

EKESCSABA

2. A miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézményi nyitvatartds

Intézményliink hétfotol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: Reggel 7°°-tol délutan 17" ordig 1épcsOzetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 10” éra.
Az allami iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megel6zden a gyermekek 1étszamatol fiiggden
Osszevont csoportok miitkddhetnek az alabbi idészakokban:

- reggel 7.9°-t61 7.3 6raig

- délutan 16 — 177 6raig
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitvatartas alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik, de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjan, a gyermekek feliigyeletét neveld-oktatd6 munkat kozvetlenil segitd
munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8%° 6ra elétt és a délutani idészakban
a pedagdgusok hidnyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t8] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
1. szervezett tanulasi idGszak: szeptember 1-t6]1 majus 31-ig
2. nyari id6szak: junius 01-t0l augusztus 31-ig
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2.2. A zarva tartas eljardasrendje

Az 6voda épiilet lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari karbantartasi zarva tartas
alatt sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartds, nagytakaritds. Ez id0 alatt az
6vodaban meghatarozott napokon tigyelet tartasa kotelezé 9:00-14:00 6rdig a hivatalos tigyek
intézésére. Az ligyeleti napot a Fenntartd hatdrozza meg. A nyari zarvatartas alatt a hivatalos
igyeket az intézmény igazgatoja, illetve az altala kijelolt személy intézi az 6vodaigazgatoi
iroddban/az ovodatitkar irodajaban. Az iigyeleti napok idépontjarol a zarva tartast
megel6zden az 6voda honlapjan és a hirdetd tablan értesitjiik a sziiloket.

A nyéri zaras idépontjarél legkésobb februdr 15-ig, hirdetmény forméjaban, a csoportok
zart facebook csoportjaban, valamint az intézmény honlapjan tdjékoztatjuk a sziildket,
melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az épiilet nyari nagytakaritési,
karbantartasi és felujitasi munkalatainak zavartalan lebonyolitasa miatt - sziikség és igény
szerint — a varosban nyitva tarté kijelolt 6vodaépiiletekben fogadjdk a gyermekeket. A
gyermekek fogadasara az éppen tigyeletet ellatd ,,nyari vendégfogadd™ odvodaépiiletekben
kertiil sor, mely — megfeleld sziil6i timogatast is élvezve - minden bizonnyal kedvezden hat a
gyermekek tarsas kapcsolatainak, kommunikacios és egyéb készségeinek fejlodésére. A
gazdasagos miikodés érdekében a varosi onkormanyzati 6vodak nem egy idoben
tartanak zarva. Az indokolt iigyeletet kéré gyermekeket mindig a nyitva tarto
ovodakban helyezziik el.

Ovodankban alapvetéen téli zarva tartas nincs, de energiatakarékossagi megfontolasbol
sziikség szerinti téli zarva tartasrol a fenntarto donthet az eldzetes sziiléi igények
felmérését kovetden. A fenntartdoi dontésrél haladéktalanul, hirdetmény formajaban
(falingsag), csoportok zart facebook csoportjdban, valamint az intézmény honlapjan
tajékoztatjuk a sziildket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.
biztositunk a varos kijelolt 6vodaiban. Az itigyeleti ellatds helyszinérdl/helyszineirdl
legkésobb december 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal
sziikséges hitelesiteni.

RendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitiink.

Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadd) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az Ovoda dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziildk minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljardsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi szilinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az 6vodai €let zavartalan miikodését biztositva, amennyiben a gyermekek létszdma
csoportonként a 25 f6t nem éri el, éliink a csoportok Osszevondsanak lehetOségével. Az
iskolai sziinetek iddszakéban alacsony létszam esetén Osszevont csoporttal miikddhet az
6voda.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevonast a jogszabalyban szabalyozott
csoportonkénti atlag gyermeklétszdm: maximum 25 f6 betartdsaval, a helyettesités jogi
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eléirasainak, a  nevelOtestiilet  egyenletes  leterheltségének  és  véleményének
figyelembevételével az Ovodaigazgatd rendelhet el. Huzamosabb idére torténd
csoportdsszevonas esetén az Ovodaigazgatd koteles tajékoztatni a fenntartot. Létszamtol
fiiggetleniil nem vonhat6 0ssze az a gyermekcsoport, ahol zérlattal jar6 fert6z6 megbetegedés
van.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szdmara tlgyeleti ellatdst biztositunk a kijelolt varosi 6vodaban. A nevelés nélkiili
munkanapokat a neveldtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény muiikodésével
kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A tervezett nevelés nélkiili munkanapok idépontjat a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi
CXC. Tv. 27. § (3) bekezdése értelmében a munkaterviink tartalmazza, mely elérhetd a
sziilok szamdara az 6voda honlapjan. A tényleges nevelés nélkiili napok idépontjarodl a
szlilok legkésobb 7 nappal eldbb, hirdetmény forméjaban (falitijsag), csoportok zart facebook
csoportjan keresztiil, valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arrol, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast
gvermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szamat, idopontjat, annak tematikajat az
ovoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza.

3. Az ovodai elhelyvezés igénybevételének lehetosége

3.1. Az ovodai felvétel, atvétel, az ovodai jogviszony létrehozdsa jelentkezés alapjan
torténik.

Az Ovodai jelentkezés és az Ovodai beiratkozas jogi statusza nem azonos. Ovodai
beiratkozasra az 6vodaigazgaté felvételrol szolé hatarozata alapjan Keriil sor.

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betoltotte,

- életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik,

- a harmadik életévét a felvételétol szamitott fél éven beliil betolti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, Békéscsaban lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és anndl iddsebb gyermek 6vodai kérelme
teljesitett, ¢és még rendelkezik az intézményiink szabad évodai féréhellyel.

- akiket a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett,
hogy az 6voda alapito okirata szerint az adott SNI tertilet ellathato.

Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktualis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal
meghatarozott idopontban a fenntart6 onkormanyzat szabalyozza, koézleményben vagy
hirdetményben teszi kdzz¢. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek megfelelden, az
ovoda igazgatoja gondoskodik az eljarasrend térvényes betartasaért. A sziild - az 6vodai
nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles
jelentkeztetni a fenntartd Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott iddpontban. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol szol6 2012. évi II. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziild
vagy torvényes képviseld, aki a sziil6i feliigyelete vagy gyamséaga alatt allo6 gyermeket
kelld idében az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el.
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Az Oktatdsi Hivatal figyelemmel kiséri a sziildi kotelezettség teljesitését, tovabba
bejelentésre vagy hivatalbol elrendeli az dvodai nevelés keretében folyd foglalkozason
valo részvételt, ha a sziild nem tesz eleget kotelességének.

3.2. Ovodaba jelentkezés helyi eljarasrendje

Fenntartoi dontés az indithato csoportokrol

A rendelkezésre allo demografiai adatok feldolgozasat kovetden megtorténik a fenntartdi dontés
elékészitése az indithatd dvodai csoportok szamarol.

Békéscsaba Megyei Jogli Varos Onkorményzat Kozgytilése intézményenként, meghatarozza az
indithatdé csoportok szamat, valamint a helyhidny miatt atiranyitott gyermekeket fogado
6vodakat. A dontésrdl szolo hatdrozat haladéktalanul megkiildésre keriil az igazgatonak.

Atvétel

A sziild masik évodaban jogviszonnyal rendelkezé gyermeke Ovodai atvételét évkdzben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad férohelyek fliggvényében - folyamatos.

Az ovodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas 6vodabol torténd atvétele
esetében az dvoda igazgatdja a dontésrol értesiti az el6z6 6voda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai uton vagy elektronikus levél forméjaban.

Amennyiben az Ovodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése alapjan keriil sor, a
felvételrol szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Menedékes gyermek ovodai ellatasa
A menedékes jogallasti gyermek a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. Torvény 19. § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az 6vodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajndb6l Magyarorszag
teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszagos Idegenrendészeti
Féigazgatdsagnak kell benyujtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban elbiralja.

e A menedékes statusszal biré gyermek az dvodai ellatist — a magyar
allampolgarokkal azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti
kérelem benyujtasatol kezdodoen.

Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében
az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy 6rdban
ovodai foglalkozason vesz részt.

Felmentés dvodai nevelés alol
A Nkt. 8. § (2) szerint a sziild - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem elétt tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betolti,

11



e kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti

a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv mely, a
fovarosi és varmegyei kormanyhivatal dltalanos illetékességgel eljaro jardsi hivatala)
felmentheti az 6vodai foglalkozason valé részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az
ovodaigazgato vagy a védono rendelhetd ki.
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altaldnos jarobeteg-szakellatasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos rendelhetd ki.
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja
utan is benyujthat6. Az eljaras idétartama 6tven nap.
A dontés ellen kozigazgatési pert a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birosdg nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartdés gyodgykezelés alatt allo gyermeknek tekintendd az a
gyermek, akinek egészségiigyi elldtdsa az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud
részt venni, az az, a legaldbb napi négy Orai tartamban meghatarozott &vodai
foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartos gyogykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az Ovodai foglalkozdson vald részvétel aldl
felmentette, az 6voda a sziil6 részére tandcsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapids vagy
mas kezelés sziikségessége esetén tovabb irdnyitja a pedagodgiai szakszolgalathoz vagy mas
szakellatast biztositd intézményhez a 20/2021. (VIII. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban:
Miikr.) 75. § (5) bekezdése szerint.

A kronikus betegségben szenvedd gyermek statusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt
allo gyermekével felmentés €s 6vodai nevelésbdl valod tavollét igazolasa tekintetében!

3.3. Az ovodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljardsrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az dOvodai jogviszonya annak a
gyermeknek, aki ovodaba jarasi kotelezettségét Kiilfoldon teljesiti, a sziilo altal
bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (0vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé 6voda a
gyermek nevelését eddigiekben végzd 6voda szamara elkiildte a dontésrél szolo
értesitését. A partneri egyiittmiikodésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziild
is értesitse az intézményt arrdl, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

e Ha a varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala a sziilo
kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel
alol - a sziil6 aprilis 15-éig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiillonos
méltanylast érdemlé esetben, ijabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévét betolti.

e Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.
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e Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.
¢ A nem magyar allampolgarsagt gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
e Amennyiben a nem 6vodakételes gyermek sziildje lemond az 6vodai férdhely igényérol.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérol az dvoda irasban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.

Sajatos nevelési igényi, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek esetében a szakért6éi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség
megkezdésekor az oOvoda az iskola szamara, intézményvaltaskor a gyermek el6zo
ovodaja, az G4j 6voda szamara a Miikr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a
nyilvantartott gyermek adatait az Nkt. 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje
4.1. Az ovodaba jarasi kitelezettség elmaraddsa — kovetkezményei

Ha az 6vodakoételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

e 0Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja
1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szold torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatdja felhivja a csaladi potlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztissal Osszefliggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrél nyomtatvany megkiildése sziilé/torvényes képviseld részére). Az (1)
bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az 6vodai nevelésben vald
részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a kotelez0 tanorai
foglalkozasok tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit
neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy szocialis intézményben helyeztek el.

- a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot (teriiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okéanak feltdrdsara figyelemmel meghatidrozza a
gyermeket veszélyeztetd ¢és az igazolatlan hidnyzéast kivaltd helyzet
megszintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az
altalanos szabalysértési hatosagot. A szabalysértésekrol, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szol6 2012. évi 1L térvény
247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallds megvaldsulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben, 0sszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan 6vodai nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

e hiusz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatoja
- haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csaladd- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
- kezdeményezi a csaladtamogatasi iigyben eljaro hatdésagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
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tamogatasarol szolo torvény 15. § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi
a gyamhatosag részére is. (Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziild kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténé tavolmaradasanak
(elozetes, vagy targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbdl valé tivollét igazoldsa

Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idédszakban nem latogathatja az 6vodat.
Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektol vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a
gyermek sziileit. Ebben az esetben a gyermek csak orvosi igazolassal johet ujra
ovodaba. Ezért, az 6vodapedagdgusok felé sziil6i kotelezettség az elérhetéségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegséggyanuja miatt orvosi
vizsgéalaton vesz részt, a szild kérésére ennek megtorténtét, valamint, ha a
betegséggel kapcsolatos feltevés nem igazolhato, az az a gyermek egészséges, ennek
tényét, tovabba azt, hogy a gyermek a nevelési-oktatasi intézményt latogathatja, az
orvos igazolja.

Betegségbdl vald felépiilést kovetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢€s
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Mikr. 51. § (1) bekezdése szerint az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy —
ha az orvosi igazolés a betegség befejezését megeldzden kertilt kiallitasra — varhatod
id6tartamat is. Ha a gyermek az igazolasban foglalt zaré idépontot kdvetden beteg,
ugy a Miikr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagogus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir
alapu orvosi igazolast fogad el a hianyzas igazolasara, mind addig az idépontig
amig az Eeszt rendszert Ossze nem hangoljdk az OviKréta programmal. Ennek
megvalosulasat az oOvodapedagégusnak a felvételi €és mulasztasi naploban
dokumentélni sziikséges.

A hidnyzés igazoldsanak dokumentumait az 6voda fenntartdja taniigyigazgatasi
ellendrzés keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az o6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztisat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak Kell tekinteni, ha:

- A sziil eldzetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy adott napon
gyermekét nem viszi az 6vodaba.

- A harom napon tiali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irdsban, az erre
alkalmas formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziilo elozetesen
bejelentette az Ovodaigazgatonak és a tavolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, ¢és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idétartamat a Mikr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinal6 intézet igazolja.

- Az ot éves gyermek harom napon tali tavolmaradasat csak az
ovodaigazgaté engedélyezheti a sziilo irasbeli kérelmére (/d.. 1.sz. melléklet
kérelem)
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4.3. Szeptember 1-tol mdjus 31-ig, valamint a junius 01-t6l augusztus 3 1-ig tarto idoszakra
vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t61 majus 31-ig:

e Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, {idiilés), -
legkésébb a hianyzast megel6z6 munkanapon 9.00 oraig — jelezni kell irasban a
tavolmaradast: elsésorban a ,, Tavolmaradasi kérelem - sziiloi kérelem a gyermek
igazolt hianyzasahoz” nevii formanyomtatvianyon.

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan
¢lethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan az intézmény, e-mail cimére lehet
bejelenteni (szazszorszep.ovi@t-online.hu ).

e Az egy hetet meghalad6 hianyzast a tervezett tdvolmaradas megkezdése elott legalabb
3 nappal be kell jelenteni.

e Az 6vodaigazgato a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart 6vodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.

e 30 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hidnyzast az 6vodaigazgatd - a gyerek
érdekét képviselve és betartva -, a hianyzds okanak részletes vizsgélata utan
engedélyezheti, az 6vodapedagdgusok véleményének kikérését kovetden.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa az oOvodankban meghatarozott szabalyok
figyelembevételével a sziilo felelossége és kotelezettsége!

4.4. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiili munkanapok
idoszakara vonatkozo szabalyok

Az iskolai sziinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok idétartamara nem kell ,,Tavolmaradasi kérelmet” benytjtani azoknak a
sziiloknek, akik elore jelzik tavolmaradasi igényiiket, alairasukkal igazolva.
Amennyiben ezen alkalmakor a sziilé igényelt gyermekének ovodai ellatast, de végiil
mégsem veszik azt igénybe, ugy ezen idétartamok esetén is be kell nytjtani a ,, Tavolmaradasi
kérelmet”, vagy haladéktalanul elektronikus levélben kell jelezniiik az 6voda e-mail cimén.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa sziil6i kotelezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvalodsitani.

5. A osyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek holisztikus fejlddéséhez sziikséges, a
teljes 6vodai életet magaban foglalo foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében
folyik. Ebbdl az kdvetkezik, hogy az 6voda a nyitvatartastdl kezdédden a zarasig célzott
fejleszté-neveld tevékenységet valdsit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az 6vodai
tevékenységek zavartalan miikddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank
eredményessége érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésébb 8.30 oraig
érkezzenek be sajat csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan
torténik, mely azt jelenti, hogy az 6vodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz,
mindennapi tevékenységéhez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd
gyermek atvételével meg kell szakitania a tobbi gyermekkel vald foglalkozast. A napirend
megismerése a sziillok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés ¢és az onnan vald
tavozas rendjét meghatarozza. A sziilo csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késobb, vagy
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viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak
napirendjérol.

A sziilok gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az 6vodai tevékenység zavardsa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartdsa és
tiszteletben tartdsa mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el
gyermekiiket:
a) Reggel 7:00 — 8.30-ig.
b) Délben 12:00-13:00-ig. Ez id¢6 alatt vihetik el azok a sziilok a gyermekeiket, akik 4 és
6 orat tartdzkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék
elvinni gyermekiiket.
¢) Délutan 15.00-t6l folyamatosan.
Mindezeken til a hézirend tartalmazza az oOvoda 4altalanos napirendjét. Az egyes
csoportokhoz tartozo hirdetétablan a csoportok egyéni napirendje megtekinthetd, melyet az
o6vodapedagogusok a gyermekek életkoranak megfeleléoen készitenek el. A gyermekek
napirendje az évszaknak, a feldolgozasra keriilé tematikanak megfelelden valtozatos. Ezért
kérjiik, hogy az dvodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a
hazirend szabalyozasatol eltérden szeretnék hozni az dvodaba.

o Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
ovodapedagdgusnak, tavozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki. Feleldsséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki
sem.

e Az 6voda fobejarata a gyermekek biztonsaga érdekében sziilok szamara is biztositott
koédszammal miikodik, melyet a gyerekeknek hasznalni szigorian TILOS!

e A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizasrol a sziild, koteles az 6vodapedagdgusokat irasban értesiteni.

e A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szdmukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilonek
kell atadni az o6vodapedagogusnak. Az 6dvodapedagdgus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziil6, vagy az érte jovO irasban felhatalmazott személy a felelds.

e A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az 6vodabol. Tizennégy éven feliili, de kiskort gyermek testvérét csak abban
az esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri. 14 év alatti gyermeknek
sziiloi kérelem alapjan sem adjuk ki 0vodas testvérét!

e Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsadgi hatdrozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6évoda koteles mindkét
szll6 szamara a sziil6i jogoknak megfelelden eljarni.

e Amennyiben a csalad Onhibdjan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek
hazavitelérdl a zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagogus koteles a sziiloket
telefon felhivni. Ha a sziil6t (gondviseldt) az 6vodapedagdgus telefonon nem éri el €s a
sziil (gondviseld), barmilyen okbol nem jelzett az 6voda felé késve érkezésérdl, az
ovodapedagdgus értesiti a Varosi Renddrkapitanysagot, mely szerv a gyermeket
ideiglenesen elhelyezi /Gyv.tv. 72.§.(1) a, b,/.

o Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.
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Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idotartam

Tevékenység

7:00 — 8:30

8:30 - 10:30

JATEK A CSOPORTSZOBABAN

Személyes percek

Szabad jaték

Jatékba integralt egyéni és mikrocsoportos teenddk,
tevékenységek

Egyéni testapolasi teendok

Folyamatos tizorai

Egyéni verselés, egyiittes mesélés, dramatikus jatékok

Kis létszamu, csoportos rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
Mikrocsoportos ének-zenei készségek fejlesztése

Kis létszamu, csoportos kornyezet tevékenység megismertetd ¢és
¢lményfeldolgozo tevékenységek

= s

10:30 — 12:00

JATEK A SZABADBAN

Szabad jaték

Jatékba integralt teendok, tevékenységek

Kis 1étszamu, csoportos kornyezet tevékenys€ég megismertetd
¢lmény- és tapasztalatszerzések, sétak

Ko6z0s énekes jaték, gyermektanc az udvaron

Mindennapi edzés egyéni teherbirds szerint: kocogas, futds
Kislétszamu, differencialt tehetséggondozo mithelyek megtartasa

= s

12:00 —13.00

Ebéd
Testapolasi teendok

13:00 — 14:45

Pihenés, altatds mesével, altatddallal vagy zenével
Folyamatos ¢bredés
Kislétszamu, differencialt tehetséggondozd mithelyek megtartdsa

14:45 - 15:30

Egyéni testapolasi tevékenységek
Uzsonna

15:30-17:00

JATEK A CSOPORTSZOBABAN VAGY A SZABADBAN
Szabad jaték

Jatékba integralt teendok, tevékenységek

Ko6z06s zenés-mozgasos percek

Egyénenkénti €s/vagy kis csoportos részképesség-fejlesztés

o P

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatdrozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését az 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl vald jelentds
idébeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

6. Gyermekek az ovodaban

6.1. A gyermek joga, hogy:

e az Ovodaban biztonsidgban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrend;jét
pithend 1d6, szabad 1d6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

o ¢telallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,
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o személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai ¢s lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak,

o személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda

tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak

érvényesitésében,

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részestiljon,

az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon,

1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett eljaras szerint, a

jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részesiiljon,

o fokozott kockéazatl allergias megbetegedésébdl adodo problémajat kiemelt

figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszerl ellatast kapjon,

csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén megfelelo
intézkedések meghozatalaért az vodaigazgato a felelds.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil0 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalatokon,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdé pedagodgusnak vagy mas alkalmazottnak,

ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy

balesetet észlelt,

e betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rendjét,

e meglrizze, illetdleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az o6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

e az oOvoda valamennyi dolgozdja ¢és oOvodastarsai emberi méltdsagat ¢és jogait

tiszteletben tartsa.

7. A syermekekre vonatkozé védo - 0vo intézkedések

Az 0vO, védd -elbirasokat az Ovoda pedagdgiai programjaban foglalt, teljes kort
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell
értelmezni és alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az ovodaban torténd tartozkodds sordan be kell tartaniuk:
o az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos €és az elvarhatd6 magatartasformat
az ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb
programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjilknek megfelelden ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6zos foganatositasara €s betartatasara!
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7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

ebéd utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolk6zo hasznalata,

a WC rendeltetésszerii hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi allapotdhoz igazodd (normal vagy

diétas, allergénmentes) étel elfogyasztasa,

e szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

e cbéd utdni dgyon pihenés, alvas,

e friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

o ¢telt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott,

e a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

e a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

e torna foglalkozason jol rogzithetd, csuszasmentes valtocipoben, ill. a gyermek
mozgasat nem akadalyozé ruhazatban valo részvétel,

e nyaklanc, gyiiri, karkotéo hasznalata a balesetveszély megelozése érdekében az
ovoda teriiletén mell6zendo,

e ajatekok, evoeszkozok rendeltetésszerli hasznalata,

e alvasidében csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja magénal,

e a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild, pedagdgiai asszisztens vagy a dajka
feliigyelete mellett 1éphet az engedélyezett helyiségbe,

e az ¢épiiletbdl csak a sziildvel 1éphet ki, miutdn elkdszont az 6vodapedagdgustol, és az
a bejelentést tudomasul vette,

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsai testi ¢épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

Kérjiik:

e FErkezéskor a sziilék személyesen adjik 4t gyermekeiket a vele foglalkozo
ovodapedagdgusnak, dajkanak, pedagdgiai asszisztensnek. A gyermekek védelme
érdekében a bejarati ajté, kiskapu biztonsagi zarjanak/reteszének hasznalata
valamennyi dolgozo és sziild feladata.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatdsdgok Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
(tovabbiakban: NNK, munkavédelmi szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal
meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodéban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartési, viselkedési szabalya:
e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kotelesek az dket ellato
felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjék el a gyerekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
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Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védo — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az o6vodaba jar6 minden gyermeknek ¢és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:

A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a szilé az 6vodaban
gyermekét a pedagogustdl atvette, a tovabbiakban, teljes felel6sséggel felel annak
testi épségéért, abban az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartéozkodik.
Az ovoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

A szild gyermekét atoltdztetés utan az Ovodapedagdgusnak, illetve nevel6-oktatd
munkat kdzvetleniil segitd munkatarsnak adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a bejarattol sem.

D¢élutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

Az 6vodai €let soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

Kérjik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
6voda udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.

Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az
ovodaigazgatonak, 6vodavezetd helyettesnek, Ovodapedagdgusnak.

Nagyon fontos, hogy a sziilék munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat,
annak valtozasait bejelentsék a csoport 6vodapedagdgusainak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

Baleset esetén Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentOket.

A pedagégus - az ovoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, o6vo eldirdsok
figyelembevételével viheti be az dvodai foglalkozdsokra, az altala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkozoket.

Kérjiik a sziildket, hozzatartozokat, hogy minden esetben haszndljak az dévodaudvar
kapujan 1év6 biztonsagi reteszt!

A gyermek testi épségének megovasa érdekében, ékszert (lanc, karkotd, gylirli) ne
viseljen o6vodai benntartozkodasa soran. Ezen feliil gydgyszernek mindsiild
termékeket, tiizgyajtasra alkalmas eszkozoket, és szaro-, vagd eszkozoket nem tarthat
maganal és ovoda oltozészekrényében/zsdkjaban sem tarolhat.

7.5. Otthonrdl hozott jatékok

A oyermekek otthonrodl hozott targyai, jatékai:

Az otthonrol hozott targyakért, jatékokeért feleldsséget nem vallalunk.

A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az 6vodaba nem lehet hozni.

A csoportba behozhato targyakrol, jatékokrol, azok milyenségérél, mennyiségérdl
minden esetben a csoport 6vodapedagogusaival kell egyeztetni.

Az 6ltozOszekrényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt, gyogyszert tarolni.

A gyermekek pénzt, értékes targyakat és értékes jatékokat az 6vodaba nem hozhatnak.
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Az ovodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat lehetdség szerint kérjiik
mellézni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozd évodapedagogusnak. A behozott €s viselt €kszerért —
az 6voda dolgozoi nem tudnak feleldsséget vallalni.

Az 6voda az Nkt. 25. § (3) bekezdésére hivatkozva nem vallal kartéritési feleldsséget
a gyermeknek az Ovodai jogviszonybol fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez,
illetve jogai gyakorldsdhoz nem sziikséges vagyontargyaiban bekovetkezett
értékveszteségekert.

Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozdsok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas vagy artalmas az egészségre €s a testi épségre.

8. A syermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalvok

Intézménylink mitkodtetése soran az NNK éltal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell

tartani.

Az ovodaban csak teljesen egészséges (kozdsséget latogathatd allapotu) gyermekek
tartozkodhatnak!

A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésObb a gyermek ovodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel
¢l0, és/vagy fokozott kockazatu allergids megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziilo,
torvényes képviseld, mindezen koriilmény fennallasarol a gyermek Ovodai
jogviszonya, a létesitését kovetden szerez tudomast, akkor a sziild, torvényes
képviseld, a kdznevelési intézményt a tudomasszerzést kvetden errdl haladéktalanul
tajékoztatni koteles. Tovabba a sziild, torvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége,
elhuzodo betegsége, fejlodése ilitembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy
léguti, asztmatikus betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.)
ovodai jogviszony kezdetekor, legkésobb tudomasra jutaskor haladéktalanul
tajékoztatja az dvodat, gyermeke ovodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az
érintett 6vodapedagdgus tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozéasaval. A gyermek egészségével osszefiiggd sziil6tél, torvényes
képviselotol kapott adatokat gyermek biztonsdgos napkdzbeni ellatasa céljabol
diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazatu allergias
betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek oOvodai
jogviszonya fennallasig kezeli az 6voda.

A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhaté be az 6vodaban. Ettol eltér az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek
ovodai ellatasa, valamint az anafilaxias sokkal veszélyeztetett, fokozott kockazata
allergias betegséggel diagnoztizalt, azonnali intézkedést igényld gyermekek
ellataisa a vonatkozdé jogszabalyban és a szakminisztérium altal osszeallitott
eljarasrendeben rogzitettek szerint.

Az 6vodaban megbetegedd ldzas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

Lazas, beteg, gyogyszert fogyaszté gyermeket a sajat, és 6vodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az évodapedagogus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gydgyult
gyermeket.
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e Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az O6vodat a sziilének azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertdtlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az dvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

e Tilos az intézmény egész teriiletére — az dvodaigazgatd engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya.)

e Az o6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohdnyozni tilos!

e A gyermekek altal hasznalt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem
szabad. (Sziilokre is vonatkoz eldiras.)

9. A svermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes nevelé/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrol minden nevelési év utolso — uj belépo kiscsoportosok esetében elsé
- sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

e Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozza be sziil6je, vagy
az altala megbizott személy.

e Viltocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zd, cstszasmentes, megfeleld
labtartast biztositd labbeli).

e Udvari jatszéruha és cipO0.

e Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet
dressz, jol rogzithet6 tornacipd).

o Egy-két valtas alsonemii és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipdje Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az o6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval az iinnepi vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.

e A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktatd uszas stb.)
az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az o6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetoség szerint
kérjiik mell6zni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelentent,
vagy atadni a gyermekkel foglalkozd o6vodapedagdégusnak. A behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozdi nem tudnak feleldsséget vallalni.

e Az oOvoda nem vallal kartéritési felelosséget a gyermeknek az oOvodai
jogviszonybdl fakado kotelezettségeinek teljesités¢hez, illetve jogai gyakorlasahoz
nem sziikséges vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért.

e Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének
jelentds megzavarasara, személyhez fiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan
alkalmas, a tobbi gyermeket tankotelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas
az egészségre ¢s a testi épségre.

e A sziilok gyermekeik részére az un. ,.befogadas-beszoktatas” megsegitése érdekében
személyes holmit, targyat behozhatnak (alvoka).

e Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelendék (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalodasuk esetén azonban az dvoda felelosséget és kartéritést nem
vallal.
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e Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermekkerékparokat az oOvoda el6tti
gyermekkerékpar taroloban lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy
megrongalddasuk, eltlinésiik esetén az intézményt felelésség és kartérités nem terheli.
Ezeket az eszkdzoket az dvoda teriiletén nem lehet hasznalni.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fési, fogkefe, fogkrém)
tisztantartasarol az o6voda dolgozodi, cseréjiik, potlasuk biztositdsardl pedig az
6vodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

e Az l-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek szamdra sziikséges inzulin—tollat az
intézmény SZMSZ-ében szabdlyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek
6vodaban tartozkodasa alatt.

e A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergids gyermek szdmara a sziild, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot
kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalininjekcidt, melynek tarolasardl és
hasznalatarol az 6voda SZMSZ-e rendelkezik.

e A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi ¢lethelyzetébdl adoddan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhcsipés - allergids gyermek szdmara az intézmény fenntartoja
biztosit feladatellatasi helyenként 1 db EpiPen Junior adrenalin injekcidt, melyek
tarolasa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

e A gyermekek - az 1-es tipust diabétesz, valamint allergids megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tul - gyogyszert, pénzt, tlizgytjtd eszkozoket, vago-szurd vagy
sériilést okozo eszkdzoket az 6vodaba nem hozhatnak.

10. A syermekek étkeztetése az ovodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az oOvoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran 4t megérizni (NNK). A sziiletésnapi,
névnapi kinalas céljabol behozott ¢lelmiszereket az NNK elodirasainak megfelelden csak
ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vésarlast igazold blokkot/szdmlat az 6vodapedagdgus
részére at kell adni. Az o6voda dolgozéjanak adja at, mely ezutan az o6vodai
szabilyozasoknak megfeleléen keriilnek tarolisra a fogyasztisig. (Etelminta elrakasa
mellett.)

Nem vonatkozik ez a kirdnduldsok alkalmaval - sziil¢ altal biztositott - kiegészitd tizorai, az
egész csoport szamara vitamin potlasara szolgalo plusz gyiimolcsre, zoldségre.

Az 6vodai étkezést - a sziilok tdmogatasat is €lvezve - naponta gylimolccsel és zoldséggel
egészitjiik ki.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — tizorai
8.30-tol - 9:30 oraig tart. Ebéd: 12:00-13:00, uzsonna: 15:00 orakor kertil elfogyasztéasra.

Kérjik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel. Kérjiik a sziiloket, legyenek segitségilinkre abban, hogy a gyermekek az ételt
kulturélt koriilmények kozt, az asztalnal iilve fogyaszthassak el: ne slirgessék, ne késztessék
arra, hogy az ételt a csoportszobabdl kivigye.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziil6 gyermeke részére az étkezés szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. Az a sziild, aki
nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal kordbban
rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét
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az ovoda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a
szliloket tajékoztatjuk.

Az a sziilo, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal
korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarto fizeti.

11.1 A befizetések eljardsrendje

e A havi téritési dij Osszege az igényelt étkezésben toltott munkanapok szama alapjan
keriil megallapitasra. Errél szamla késziil, melyet a sziil6k atutaldssal teljesithetnek
a megadott szdmlaszamra.

e Az ovodapedagogusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziilo feleldssége,
hogy a meghatdrozott idépontig eleget tegyen befizetési kotelezettségének.

11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

e A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan
az étkezés lemondasat — ¢étkezés lemondéasa a szild igénye alapjan torténik.
Hianyzas esetén az étkezést személyesen az erre a célra szolgalo flizetben, esetleg
e-mailben vagy telefonon lehet lemondani minden nap 8:30- oraig. A lejelentés 24-
oras eltolassal 1ép hatalyba.

e Jovairasra a (kdvetkezd) befizetés napjaig lejelentett lemondasok keriilnek.

o A teljes hét lejelentésére legkésobb az el6zd hét pénteken, 8:30- 6rdig van lehetdség.

e Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

o Felhiviuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzdas esetén a téritési dijat jogszabdly
alapjan NEM fizetok is kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljardasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utdn, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez oOvodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasardl szo6l6 érvényes hatarozat.

tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényii, vagy olyan csaladban él, amelyben
tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényi gyermeket nevelnek.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés — normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén; magasabb Osszegli csaladi potlék
megallapitasarol sz616 hatarozat, vagy tartds betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy
fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés  normativ  kedvezmény
igénybevételéhez 6vodai nevelés esetén.

olyan csaladban ¢él, amelyben a jovedelem o6sszege nem haladja meg a netto
minimalbér 130 szazalékat.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés — normativ  kedvezmény
igénybevételéhez ovodai nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsag
megallapitasa onbevallason alapul, jovedelemigazoldst nem kériink/

nevelésbe vették.
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Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés — normativ  kedvezmény
igénybevételéhez bolcsddei ellatas és oOvodai nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe
vételrdl.

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az 6voda étkeztetését ellatd szerzddéses vallalkozé sziiloi
irasos kérelemre biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatasat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd sziil6i irasos
kérelemre a diétara szoruld otthondban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

o A sziild az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaval ellatva, jol zarodo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

e Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0+5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat az egyedi étkeztetést igénybe vevok szdmanak fiiggvényében, a tobbi ételtdl
elkiilonitve, kell kapacitast hiitberendezésben.

o A hiitdszekrény takaritasat a vonatkozo jogszabaly szerinti id6kozonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfeleld homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrositdsdra megfelelé berendezés (pl.: mikrohulldmu siitd) rendelkezésre
allasa sziikséges. Az ételt kozvetleniil fogyasztds eldtt atforrdsitva a télalast végzo
személyzet adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbol
mas gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfeleléen
kell kezelni.
Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfeleloen kell végezni.

12. A syermeKi és sziiloi jogok érvényesitésének eljarasrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozé — kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek 6vodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatol kezdve, a hazirend 3.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja.

Az ovodaigazgato felelos:

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi identitdshoz kapcsolodo
védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
értékeléséért,

e a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket az dvodaigazgatd felé
eléterjesszek, és ha sziikséges a fenntartohoz tovabbitsak.

12.1. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segitd igénybevételével

A gyermekek védelmeérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torveny 40/4. §
(2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont a gyermek és sziilok igényeinek
¢s sziikségleteinek megfeleld o©nalld egyéni ¢€s csoportos specidlis szolgéltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében 6vodai szocidlis segitd tevékenységet biztosit
ovodankban. Az 6vodai szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében a szocidlis segitd munka eszkdzeivel tadmogatast nyujt az
intézménylinkbe jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak ¢és a koznevelési intézmény

25



pedagogusainak. Az intézménynek rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmod —
¢letkori sajatossagoknak megfeleld — népszerlisitésérél a gyermekek korében. E feladat
teljesitésében a nevelOtestiilet kiemelten egyiittmikodik a szocidlis segitével, az ehhez
szlikséges targyi és személyi feltételek biztositdsaban is.

Ennek keretében segiti

e a gyermeket a kordnak megfelelé nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

e a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozd tényezdk
észlelését és feltarasat,

e a gyermek csaladjat a gyermek ovodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

e prevencids eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését

e ajelzdérendszer miikddését.

A sziilok részére nyujtott szocialis segitségnyujtas:

e sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas,

sziilokkel kapcsolattartds informacionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a
szocialis rendszer mikodésérol,

iigyintézésben valo segitségnyujtas

kozvetités a sziilo ¢és az 6vodapedagogus, pedagogus kozotti konfliktusban,
részvétel a pedagogus ¢€s a sziild kozotti megbeszélésen

felkérésre részvétel sziiloi értekezleten, fogadooran

felkérésre részvétel a sziiléi munkakodzosségek lilésein

kozvetités kiilonb6zo szolgaltatasok eléréséhez

részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csalddi programok
lebonyolitasaban,

A szocialis segitd elérhetdsége, az intézményben tartott fogaddorajanak idépontja, helye az
6voda faligjsagjan megtalalhato.

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatisban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje

A gyermekek egészségiigyl ellatasat ¢s az egyéb oOvoda-egészségiigyi feladatokat
végzd szervezet, az Ovodaigazgatoval egyeztetett rend szerint, az Ovodaval
egylittmiikodve végzi a preventiv munkat.

Az 6vodaorvos és védono elérhetdsége a kdzponti hirdetd tablan keriil kifliggesztésre.
Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziilé hozzéjarulasat az
egészségligyl feliigyelet ellatasa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz.

A nevelési év sordn a hatdlyos jogszabalyokban meghatirozottaknak megfeleld
id6épontban ¢és sziikség szerint gyermekorvos ¢és védond latogatja az Ovodankat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogészati
sziirdvizsgalaton.

Az 6voda igazgato-helyettese az orvos €és védond munkéjahoz a sziikséges feltételeket
biztositja: vizsgalati hely, id6, 6vodapedagogusi feliigyelet.

A védooltasok az 6vodaban nem adhatok be.

A védond sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.
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e A beiskolazas eldtti belgyogyaszati statusz vizsgalatra a gyermek héziorvosanal sziil6i
feliigyelet mellett kertil sor.

o Az l-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatasa a
szakminisztérium altal kiadott eljarasrend alapjan torténik.

e A diagnosztizalt allergids gyermekek allergia-iranyultsagdhoz igazitottan személyre
szabott gondozéssal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziild/gondviseld altal az o6vodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetden szereznek tudomast a gyermek fokozott kockazatu
allergias betegségérdl — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.

12.3. Az ovoda egészségvédelmi szabadlyai

e Az 6voda mikodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigortian be
kell tartani: talalas, fertdtlenités, takaritas, mosogatas és mosdas soran.

e (Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak valtocipdben tartdozkodhat.

e Az 6voda melegitOkonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes
egészségligyi  konyvvel rendelkez6  dolgozdi  1éphetnek  be  (megfeleld
védoruhazatban).

e A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezé az évente megtartott egészségligyi
vizsgalaton valo részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato.

12.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életmdd, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, €s
telitett zsir-tartalmu ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek és gylimdlesok,
illetve tejtermékek fogyasztdsanak 6sztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi ¢és sziiletésnapi koszontését gyiimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphatd, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmu aprésiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

- az 6vodaba csokoladét, édességeket, liditdket, szorpoket az linnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

12.5. Egyéb rendelkezések

Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kozvetito eljaras 20/2012. (VIIL. 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyezteté okokat pedagogiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatasiigyi kozvetitdi szolgalattél vagy mas, az
ifjusdgvédelmi, csaladjogi teriileten mitkddd szolgalattol.

e Ovodankban tapintatos odafigyeléssel ~kisérjiik figyelemmel a gyermekek
¢letkoriilményeit;

e Az intézményben a gyermekvédelmi felelés koordindlja ¢és latja el a
gyermekvédelemmel  kapcsolatos  feladatokat. A gyermekek  érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot tart a gyermekjoléti, csaladsegitd és gyamiigyi szervekkel;

o Feladata: a gyermekek lelki-testi allapotat befolydsold tényezdk
vizsgalata, egyiittmitkodve a csoport 6vodapedagodgusaival.

e Amennyiben veszélyeztetd koriilményrél szerez tudomast az 6Gvodaban dolgozd
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felndtt, azonnak koteles jelezni az  6vodaigazgatdjanak, helyettesének,
gyermekvédelmi feladattal megbizott kolléganak, szocialis segitdnek, akik konzultacio
utdn azonnali jelzéssel élnek a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai
felé.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatot ellatdo személy és elérhetéségének
meghatarozasa, kozzététele

A gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat az dvodaban az dvodaigazgaté éltal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki elozetes megbeszElés alapjan mind a sziilok, mind a
gyermekek ¢€s a szocialis segitd rendelkezésére all.

A gyermek- ¢s ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetdségét, fogadoorajat
az 6voda informécios csatornain (hirdetdfal, falitjsag,) megfelelé6 moédon nyilvanossagra kell
hozni.

Sziikség esetén, hatds- ¢s feladatkorébe tartozd esetekben a fejlesztd pedagodgus,
gyogypedagogus ¢és a logopédus, valamint a szocidlis segitd is bekapcsolddik a problémak
megoldéasaba. Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivasara is
lehetdséget biztositunk.

13. A osyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo megkiilonboztetett
ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvénvesitésének segitését
szolgalo eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — feljegyzi.
Rogziti tovabba a gyermek fejlddését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatarozdsaban a csoport
6vodapedagogusait szlikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagodgus,
pszichologus) segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak ¢és személyes
adottsagadnak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

e Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat az ovodapedagdgusok
megosztjak, esetleges tanacsokkal segitik a sziiloket. A feljegyzéseket (terv, értékelés)
minden esetben irasban rogziti a ,,Gyermektiikér” dokumentumban.

o A sziil, az 6vodapedagdgusoktél modszertani, szakkdnyvi és fejlesztd eszkdzbeli
tanacsot kap. A sziilé eldre egyeztetett idopontban a gyermekcsoportban latogatést
tehet.

e Az intézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziildnél a szakszolgalat
igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezd6dden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesiil (fejleszté pedagdgus, gyogypedagdgus, logopédus).

e Tovabbi egy évet 6vodai nevelésben részesiilé gyermek esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig 6vodai nevelésben
valo részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, az évoda a szekértdi bizottsadg altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges €rtelmi,
testi, lelki és szocidlis érettségére iranyuld, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaba foglaltak
szerint.
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14. A jutalmazo és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

14.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés és az er6szakmentes kommunikécio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazas a ,,j6” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
e szdbeli dicséret négyszemkozt;
e szdbeli dicséret a csoporttarsak elott;
e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében,;
e simogatas, 6lbeli jaték, pillantds, gesztus, mimika;
e rajzpalyazatokon, sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése

14.2. Az ovodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formadai

A negativ tartalmi értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezes, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszall6 tekintet, elutasitd gesztus;
e szobeli figyelmeztetés;
e hatarozott tiltas;
o leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy a gyermek gondolja
végig tettét, majd megbeszélés;
mas tevékenységbe vald athelyezés;
e bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas;
e asziil6 jelenlétében torténd kozos beszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség;
e rendszeresség;
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében Kkérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatdjatol. A
tajékoztatds kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az Ovodaigazgatod
6vodaigazgato-helyettes a szililok megkeresésének iddpontjatdl szamitott 15 napon beliil
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intézkedik a tdjékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol az intézmény
Panaszkezelési szabéalyzata szerint.

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval élhet.

Jogorvoslati lehetoségek
e Helyben: els6 sorban a 6vodaigazgatd-helyettesénél, ha a probléma nem oldodott meg
vagy annak tartalma vezet6i hataskort €rint, az 6voda igazgatojanal.
e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés Jegyzojénél
e Miikddtetéssel kapcesolatban: fenntartonal
e Adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacidszabadsag Hatdsagnal (NAIH - Panasz benyujtidsanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, Pf.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@naih.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes birosagnal.

Feloldhatatlan konfliktus esetén alternativ vitarendez6-mediator behivasara is lehetOséget
biztositunk.

16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

A fejlédési napld — ,,Gyermektiikor” - tartalmat, vezetésének szabalyozéasat a Pedagogiai
Program tartalmazza.

A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az 6vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban taladlhatjak meg. A tankdteles kort
gyermekek sziildjével fogaddora keretében beszélgetiink az iskolara valo felkésziiltségrol. A
gyermek egészségiigyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettségérél a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozo 6vodapedagdgus, logopédus, fejlesztd pedagdgus, gyogypedagogus és
SZIT terapeuta adhat tajékoztatast.

e Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje az iskolat.

e Amennyiben a gyermek fejlédését nyomon kovetd szakemberek a sziildvel egyetértve
ugy latjdk, hogy a gyermek tovabbi oOvodai nevelése indokolt, akkor a sziild
kérelemmel fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz.

o Az egyezteté megbeszélések legkésdbb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyujtasara.

e A SNI (sajatos nevelési igényil) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatalyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,,tovabbi egy év Ovodai
nevelését javasoljuk” mondatot. A tankotelezettség megkezdése aloli felmentéssel
kapcsolatos hatosagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértoként az
EMMI rendelet szerinti azon jarasi szakértdi bizottsag jar el, amelynek a miikddési
teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnydban, vagy ha az nem allapithaté meg, a
gyermek tartozkodasi helye taldlhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek
intézményes ellatasban részesiil.
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Ha a kérelem benyujtasat megeldzden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatdsdgi eljarasban szakértoként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértéi bizottsag jar el, amelynek a miikodési teriiletén a gyermek
lakohelye, ennek hianyaban vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek tartozkodasi
helye talalhato, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatasban részesiil.
A hat6sagi eljarasban szakértoként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), illetve beszédfogyatékossag megéallapitasara jogosult
szakértdi bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat
megeldzden megallapitotta.

Ha a szakértéi bizottsdg januar 18-a el6étt a gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara nincs
sziikség (pl. SNI szakvéleménye lett).

A sziil61 kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziilé, a gyamhatosag a kérelmét legkésébb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezo
szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgéalat barmilyen okbdl kifolydlag nem vizsgalja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zérul le a kérelem
benyujtasara nyitva allo hataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a sziild szeretné,
hogy a gyermeke tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben részesiiljon, a
fészabaly szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hataridén belill (janudr 18-ig)
kérelmet kell benyujtani az Oktatasi Hivatalhoz.

Az eljaras ligyintézési hatarideje 50 (6tven) nap.

A szilé kérelme alatdmasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatdmaszté oOvodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzo
ovodapedagdgusok és az O6vodavezetd eldzetesen ellat alairasaval, illetve az 6voda
korpecsétjével.

Ha a sziil6 kérelemmel ¢l az Oktatdsi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben
jelezze gyermeke 6vodapedagdgusainak!

Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild6 kérelmének, illetve, ha a pedagogiai
szakszolgalat szakértdi bizottsdga a torvényi hataridon beliil javasolja az 6vodaban
maradast, a gyermek egy tanévvel késobb valik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kotelezd modon dvodai ellatasban fog részesiilni. A
sziilo nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakértoi
bizottsag szakért6éi véleményét, és azzal ellentétes modon nem irathatja
gyermekét iskolaba.

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziilének, kérjik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban.

Ha a szil6 nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatdsi Hivatal)
dontésével, a kozigazgatasi birosdgnal keresetet indithat.

A birésag a keresetlevelet, a birdsaghoz torténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil biralja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil irasba foglalja, és a
felek részére kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6¢) bekezdése
szerint. Ezzel biztositott a jogerds birosagi dontés meghozatala a tanév elsé napjaig.
Kérjiik, hogy a sziild, az 6voda igazgatdjanak a jogerds birdsagi dontést sziveskedjen
bemutatni.

A szakértdi bizottsag feljogositdé szakvéleményének, vagy az Oktatdsi Hivatal ezt
magaban foglalé hatarozatanak hianydban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziilonek az iskolai beiratasok iddszakaban be kell iratnia az altala
valasztott altalanos iskola els¢ évfolyamara.
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17. A syermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatarozott nyilvantartasok vezetése céljabol,
pedagogiai  c€lbol, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbol,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatds céljabol, a célnak megfeleld mértékben, az altalanos
adatvédelmi szabalyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

17.1. Az ovoda adatkezelése

Az ovoda kizarolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozo6 adatait.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- ¢és vallasoktatds az Ovodaban az dvodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai
¢letrendet figyelembe véve szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodat,
az igényeket az Ovodatitkarnal lehet leadni, aki Osszesiti és tovabbitja az egyhaz
képviseldjének. A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti
rendnek megfeleléen kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az daltaluk tartott
foglalkozasok napirendbe ¢épitve, elkiiloniilten az &6vodai foglalkozasoktol keriilnek
megvalositasra.

19. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamatiban, a jogszabalyokban meghatarozott
egylittmikodeési €s tajékoztatasi kotelezettségének, a magas elvarasok szerint tegyen eleget a
sziiloknek, a johiszemiiség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatjak egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

19.1. Ovoddinkban a sziilé joga, hogy...

e az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson a
gyermekét érintd dontésekben, az 6voda miikddésérol,

o tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az O6voda igazgatdjahoz, pedagogusaihoz, az 6voda sziiloi
szervezetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e Az intézmény miikddését szabalyozd dokumentumokat - melyek az 6voda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend),
Munkaterv, valamint magasabb jogszabaly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatdrozottak szerint a Pedagdgiai programot véleményezze.

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményét.
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e kezdeményezze sziilOi szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkajaban,
tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasdban, mint valaszto, és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen.

e irasbeli javaslatat az Ovoda igazgatdja, a nevelGtestiilet, a Sziil61 Szervezet,
megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e az dvodaigazgatd vagy az dvodapedagogus eldzetes hozzédjarulasaval a nap barmely
szakéaban betekintsen gyermeke dvodai csoportjanak életébe.

e aszilildk kozosségének tagjaként meghatarozza, a fenntartd altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatdsok korébe tartozo programokhoz vald hozzéjarulas mértékeét.

e a gyermekeket érintd barmely kérdésben tijékoztatast kérjen az dvoda igazgatdjatol,
6vodaigazgato-helyettestdl), illetve, hogy az e korbe tartozd iligyek targyaldsakor
képviseldje tanacskozasi joggal részt vegyen a nevelbtestiilet értekezletein.

e a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részestiljon,

e halmozottan. hatranyos helyzetii gyermek sziil6jeként gyermeke évodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6lo  torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdimogatast kapjon.

e I-es tipusu diabétesszel ¢l6 gyermeke Ovodai specialis ellatasardl, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.

o ¢telallergids gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi eldirasok betartasaval ételt hozhasson az intézménybe,

o fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon,

e A latens, addigiakban ¢lethelyzete miatt még allergiaval nem diagnosztizalt (pl.: az
6voda udvaran, vagy o6vodai kiranduldson csipi meg eldsz6r méh, ami allergids
reakciot valt ki) allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos
EpiPen Junior injekcid biztositasardl, az injekcid potlasardl az intézmény fenntartodja
gondoskodik.

e személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

e gyermeke 6vodapedagdgusarol értékeld kérddivet toltson ki, az 6voda Teljesitmény
Ertékelési programjaban meghatarozott modon.

e az 6vodaigazgatd munkajat értékelje az 6voda Teljesitmény Ertékelési programjaban
meghatarozott médon.

e az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddo adatokat
megismerhesse.

e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

19.2. A sziild kotelessége, hogy...

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejléddéséhez sziikséges
feltételekrol,

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit, egylittmiikodjon az 6vodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd dvodapedagogusokkal, és
tajékozodjon gyermeke ovodai elémenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek
esetén a gyogypedagogusokkal is,
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harom éves kortol biztositsa gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba
(felmentés esetén) négy éves, illetve Ujboli kérelem esetén 0Ot éves kortol
ovodakotelezettségének teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését,
tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdésagat €s jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton ¢€s a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére, a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tankeriileti
kozpont hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének betartasara,
egylittmiikodjon 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke 6vodai specialis ellatasat végzo
intézményi dolgozdval,

gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke 6vodai specialis elliatasahoz
sziikséges egészségiigyi eszkozokrol,

az ¢étkezési téritési dijat az ovoda altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg,

¢telallergias gyermeke részére a jogszabdlyi eldirasok betartasaval ételt hozzon az
intézménybe,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiild sziilldé gondosan figyelje a
szocialis iroda altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossdganak
megtartasa érdekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tdmogatasban
részesiild sziild - gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra,

gyermeke hidnyzéasat elére, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziil6i
igazolassal, valamint étkezését mondja le,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl szoldo dvodapedagodgusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirdsaval dokumentalja,

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen
részt a gyogypedagogus altal szervezett fogadooran, hogy a gyermek fejlesztésérdl,
fejlodésérdl megtelelden tajékozodjon,

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig 6vodai
nevelésben részesiil — egylittmikodjon az dvodaval a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tali, intézmény 4&ltal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez
sziikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis €rettségre iranyuld fejlesztések eredményes
megvaldsuldsaban,

egyiittmiikddjon az 6voda Adatkezelési Szabdlyzatdban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban,

Fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérol a szakorvosi
dokumentum &tadasaval tajékoztatast adjon az 6voda részére az dvodai jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idépontban.
Allergiaval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségiigyi ellatdsadhoz
adja hozzdjarulasat, mikodjon egyiitt az intézmény dolgozodival. Gondoskodjon
gyermeke ovodai speciadlis ellatasahoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior
adrenalin injekciorol, ill. annak potlasarol.
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19.3. A véleménynyilvanitds idopontja

e SZMSZ, Eves Munkaterv, Pedagogiai Program elfogadasa, modositasa, tanfeliigyelet
alkalmaval.

19.5. A véleménynyilvanitds forumai

e sziiloi értekezletek,

o fogadoorak,

o clégedettségmérési lapok kitoltése,

o felkérésre neveldtestiileti értekezleten

19.6. A véleménynyilvanitds formdja

e irdsban — jegyzOkonyvbe foglalva — a fenntart6 fel¢, amennyiben a fenntart6 az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan €lni,

e irdsban az dvodaigazgatd, ovodaigazgatd-helyettes felg,

e szbdban az 6vodaigazgatd, Ovodaigazgato-helyettes, illetve az 6vodapedagogus fele,

e szoban jegyzOkdnyvbe a nevelbtestiileti értekezleten.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiilk meg
a Sziil6i Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a
sziilok rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tdajékoztatdasanak eljardsrendje — nyilvanossag biztositasa

Ovodankban az informéaciokhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogaban 4ll
megismerni gyermeke csoportja nevelési tervét, évszaki tematikus tervét, az &voda
dokumentumait, ¢és azokrdél tdjékoztatdst kérni. Az Ovodai csoportok programtervét a
szeptemberi ¢és januari sziiléi értekezleteken, valamint a Sziiléi Szervezet elndkének
bevonasaval a csoportok zart levelezérendszerén az 6vodapedagdgusok teszik elérhetve.

A Pedagogiai Program, a Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzat, az Adatkezelési
Szabalyzat, illetéleg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus forméban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezOk ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziil¢ aldirasaval igazolja a szabalyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Pedagogiai Program, a Hazirend, az SZMSZ, és az Adatkezelési Szabalyzat az
6voda honlapjan, valamint az igazgatd irod4jaban érheto el.

19.8. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatas eljardasrendje

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
A sziilok barmely sziil6i értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda igazgatdjatol,
ovodaigazgato-helyettesétol, €s a csoport Ovodapedagdgusaitol.
e Szobeli érdeklddésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektol.
o Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatdo az 6vodaigazgato-
helyettesnek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irdsbeli tajékoztatast nyujt.
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Tajékoztatas a Hazirendrol

Az oOvodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tdjékoztatdst adnak a
Hazirendrdl. Az 0 beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az
abban foglaltak tudomasul vételét a sziild aldirasaval igazolja. A Hazirend és az éves
Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre keriil az Ovodaban arra kijel6lt helyen,
megjelenitjiik 6vodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az dvodaigazgatotol.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas el6tti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a csoportok programtervérol

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tdjékoztatast adnak a
csoportjuk éves programtervérdl, melynek véglegesitésére a sziilok jegyzOkonyve foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari
sziiléi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem vart valtozasok esetén
korrekcid tétel miatt. A korrekciok véglegesitésére a sziilok jegyzOkonyve foglalt
hozzajarulasat kovetden keriil sor. Az egyes programokra vonatkozo6 aktualitasokat 7 nappal
az események kezdetét megelézéen a csoport faligjsdgjan, ill. a csoport zart
levelezérendszerén a pedagogusok teszik kozzé.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas
Az Nkt. és annak végrehajtasi rendelete irja el6 az 6voda szdmara, hogy amennyiben az

intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni.

20. A sziiloi igénvek alapjan szervezodo onkoltséges szolgaltatasokon valo részvétel
eljarasrendje

20.1. Az ovoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgéltatdsokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik (pl: ovifoci). Az igényeket a csoport ovodapedagdgusainal lehet
irasban jelezni.

20.2. Az igénybevétel eljardsrendje

a) A sziilo onkéntes elhatarozasan alapulo eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az dévoda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli feleldsség.

¢) Az O6vodaigazgatd ¢és a szolgaltatdst nyajtdo kozotti egyiittmikodés feltételeit
meghataroz6 dokumentum elkészitése vezetdi feladat.

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.
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20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok eljardasrendje

Az alkalomszerii téritéses programokon vald részvételrdl a sziilok szeptemberben, az elsd
sziiléi értekezleten dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok
finanszirozzak.

Ilyen programok példaul:

20.4.

babszinhaz,

kulturalis programokon valo részvétel,

kirandulasok,

a csoportok eseményterveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok.

Téritésmentes szolgaltatdsok

A logopédiai szolgaltatas:
e Az 1Uj kiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kotelezd logopédiai
sziirését jogszabalyi kotelezettség alapjan sziil6i kérdodives felméréssel végzik
a logopédusok.
o Sziikség esetén beszédjavitd és dyslexia megel6zé foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.
A latens, addigi ¢lethelyzete okan még allergias megbetegedéssel nem diagnosztizalt
allergias gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior
injekcid fenntartd altali biztositéasa.
Szakértéi bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.
A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az ¢évoda
eszkozeinek hasznalata.
Tehetség  pont  (tehetséggondozdé  mihely): az  oOvodapedagdégusok a
tehetséggondozas ¢€és az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben rekldmtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
sz0l ¢és az egészséges ¢letmodddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg dssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az

ovodaigazgatd (tagovoda-igazgatd/telephelyi oOvodaigazgatd-helyettes) jovahagyasa
utan lehet az 6vodéban kifiiggeszteni.

Az 6voda faligjsagjan csak a neveléshez, oktatdshoz kapcsolodo kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok rekldmozhatok.

Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas forumokon
kivanjuk felhasznalni, akkor a sziilék hozzajarulasat kérjiik (hozzajarulasukat a
csoportnapl¢ illetve az adatvédelmi nyilatkozat tartalmazza).

Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Onok altal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek €s dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi
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sziild és a felvételeken szerepld oOvodai dolgozok engedélyével tehetik fel az
internetre.

e Az intézmény dolgozdinak eldzetes hozzajarulasa sziikséges ahhoz, hogy a roluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltoltsék!

e Az 6voda teriiletén tigynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!

e az oOvoda terliletén az Nkt. 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

21.2. Az intézményi hirdetotabla haszndlatanak szabalyai

A hirdetdtablara csak az Ovodaigazgatd, 6vodaigazgato-helyettes altal megbizott személy
tehet ki hirdetményeket. Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a
falinjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifiiggesztése az Nkt.
24. § (3) bekezdése szerint szigoruan tilos. Az Ovodatitkar kotelessége a hirdetétabla
rendszeres napi ellendrzése.

22. Alapitvanyi miikodés
Ovodank minéségi munkajanak segitésére alapitvany miikodik.

e Wilassich sétanyi Belvarosi Ovodaért Alapitvany
Adészam: 18384181-1-04
Szamlaszam: 53200118-11048895-00000000

Kérjiik, amennyiben mdédjukban all, tamogassak az ovodat felajanlasaikkal, illetve
adojuk 1%-kal!

23. Kapcsolattartas

Kérjiikk Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagogusok figyelmét munkédja kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel — kapcsolatosan  informdciot csak a  sajat  Ovodapedagdgusaiktol
gyogypedagogusaiktol, ovodaigazgatd-helyettesétdl vagy az dvodaigazgatojatol kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informéciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagogusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport 6vodapedagogusaitdl személyesen tudnak egyeztetés utan
fogaddorat kérni.

A gyogypedagogusok, logopédusok, elére meghirdetett idépontban tartanak fogadoorat,
amelyrdl a sziiloket irasban tajékoztatjak.

Fogadodrat a 66/637-300, 66/323-454-es telefonszamokon, illetve a kdzponti email cimen:
szazszorszep.ovi@t-online.hu lehet kérni.

24. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend moddositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a
nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.
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Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET Kkészitette:
Kdcsi Sandorné, az intézmény igazgatdja a
neveldtestiilet bevonasaval

Datum: 2024. aprilis 11.

W ben Jdwa |

Igazgat6 aldirasa
P.H.

Az ovoda neveld-oktato munkat
kozvetleniil segito munkakorben
foglalkoztatott alkalmazottjai az oOvoda
HAZIRENDJEBEN foglaltakkal
kapcsolatosan ~ magasabb  jogszabalyban
biztositott tdjékozdédasi jogaval élve a

dokumentumrdél a nevel6testiileti elfogadas
elétt a jogszabalyban biztositott hataridd
betartasaval tajékoztatast kapott.

Datum: 2024. aprilis 11.
o ayin |
g/v\?'b (fou
J

A nevel6-oktaté munkat kdzvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak
nevében alairas

A Sziiléi _Szervezet, a HAZIREND
elfogadasdhoz ~ magasabb  jogszabalyban
meghatarozott tajékozodasi jogat korlatozas
nélkiill, a jogszabalyban meghatarozott

hatarid6 biztositasaval gyakorolta.

Datum: 2024. aprilis 11.

Szil61 Szervezet nevében alairas

A Hazirend hatidlyba 1épése a fenntartora
tobbletkotelezettséget nem harit.

Datum: 2024. aprilis 16

e JAua |

igazgatd alairés
P.H.

A telepiilési Onkorméanyzat, mint fenntarté

jogszabalyban biztositott ellenérzési jogkorét
gyakorolta.

Datum: 2024. aprilis 22.
39/2024.(1V.22.) KKEB
hatarozat szama

Az 6voda HAZIRENDJET a_nevelétestiilet
magasabb jogszabalyban biztositott dontési
hataskorében elfogadta.

Datum: 2024. aprilis 11. — 1/2024.(IV.11.)

Nevelotestiilet nevében
alairas
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Melléklet:
1) Hianyzas igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye

2) NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

3) Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

4) Jegyzokonyv
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1. sz. melléklet

Tavolmaradasi kérelem

SZULOI KERELEM

Alulirott sziild, mint gyermekem torvényes képviseldje, azzal a kéréssel fordulok a
Szazszorszép Muvészeti Bazisovoda vezetdjéhez, hogy 6vodakoteles gyermekemet, a jelen
kérelemben meghatarozott idészakban, a feltiintetett ok alapjan, az 6vodabol elengedni
sziveskedjen, és ezzel a hianyzast tekintse igazoltnak.

Gyermek neve:

Sziiletési helye, ideje:

Gyermek csoportja: RPN 11 1 1) o ¥
Tavolmaradas ideje: Sziilo alairasa: Datum:

Tavolmaradas indoka: *alahizando
csaladi ok*, csaladi kirdndulas*, egészségiigyi ok*, nyaralas*, sielés*,

sziil0 szabadsagat tolti*,

A tavolmaradast
engedélyezem:
Datum:

p-h.

(20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl, a tanuld a tanitasi
orarol és egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozésrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuldé — gyermek, kiskoru tanulé esetén a sziil¢ irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanul6 hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idStartamat a
49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.

f) azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.
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2. sz. melléklet
6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei, mini bolcsodei és
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1o ATULITOtt o (SZUIetESI NEV: .. vt
sziiletési hely, 1d0.......cccevvveevciiiiiieeieeee, . , anyja neve: o)
. $zam alattl lakos mlnt a
1 L ettt et e e e bt e tt e e b e et e e e b e e tae e b e etteenbeeteeenbeenaeeenbeeneas nevll gyermek
sziiletési hely, 1dO........ccoeevvvveennennnnee. y e y ANYJATICVE. L vttt eieeiieteeenae et eireeenreeesaeesnsneees)s
L2 ettt ettt e b et e e bt et b e e bt e ateenbe e teeeabe e seeenbeeneeenseens nevil gyermek
sziiletési hely, 1dO.........cceevevveeeieennnn. y e S ANYJANCVE: L enrieeteereeiiieeeeenneennenrreenneeneneens )y
0 USRS nevi gyermek
sziiletési hely, 1d0.......ccccevveienrennenen. y eeeeneireeeas , anyja neve: ), ®

sziiloje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alahuzando) a gyermekek Vedelmerol és
a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V ereieeeiieens hoénap ...... napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd 0sszegének 130%-4at.

2. Az étkeztetés biztositasat
O kizéardlag a déli meleg foétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
O a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcséde, mini bolcsdéde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.
Felhivom figyelmét, hogy a valasztott étkezési forma 1ij Nyilatkozat benyujtasaig érvényes!

3. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a vdlasztott lehetoség alahuzando!) a kovetkezd

egészségi allapotra tekintettel: ........occoiveiiiiiiiiiee e (orvosi/szakorvosi
szakvélemény a diéta tipusara vonatkozodlag)

4. Biintetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valosagnak megfelelnek,
egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznaldsahoz.

5. Tudomasul veszem, hogy a kedvezményt érinté6 mindennemii valtozast — a valtozast koveto —
15 napon beliil irasban koteles vagyok bejelenteni a kedvezményt megallapito intézménvnek

az ellatast igénybe vevo
(sziilo, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast
nyujté neveldsziild, intézményvezetd) aldirasa

42



Tajékoztato:

* A pont csak akkor toltendd, ha az ugyanazon intézménybe jar6é tobb gyermeke utan ugyanazon
jogcimen igényli a sziil6/mas torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a
jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szdmanak megfelelden a sorok
értelemszertien bovithetoek.

** A megfeleld pont jeldlendd! Az f) pont kizarolag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevo gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakasban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25
évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd, a nappali
oktatds munkarendje szerint szervezett felnottoktatasban részt vevd vagy felsOoktatasi intézményben
nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fiiggetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermek €s utégondozoi ellatasban részesiilo fiatal felnétt.
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3. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrdl bevitt étel engedélyezéséhez

AU Ot e szilo
........................................................... nevi kisgyermek gondozoja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) —

¢telallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotdnak megfeleld napi haromszori

étkezés biztositasat otthonrdl bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az o6voda igazgatdjat, tegye lehetévé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel
intézményben torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit

¢s gyermekem szamara annak elfogyasztasat.

alairas
1génylo sziil6 (a gyermek torvényes képviseldje)
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Szazszorszép Miivészeti Bazisovoda
5600 Békéscsaba Wlassics st. 4/1. Tel/fax: 66/323-454,

e-mail: szazszorszep.ovi@t-online.hu

Jegyzokonyv
Késziilt: Szazszorszép Miivészeti Bazisovoda tornaszoba.
Idépont: 2024, 4prilis 11-én 13%-t61
Jelen vannak: az 6voda neveldtestiilete
Jelenléti iv szerint. Hianyzé Kutasiné Vida Renéta.
Jegyzokonyvet vezeti: Sinyi Viktoria 6vodatitkar
Jegyzokonyvet hitelesiti: Véradi I1dik6 Katalin é6vodaigazgatd-helyettes

Téma:
e Modositott Pedagdgiai Program, Gj SZMSZ véleményezés, javaslattétel, miel6tt a
Fenntartéhoz benyujtjuk jovahagyasra.
o Uj Hézirend elfogadasa

Kéesi Sandorné 6vodaigazgatd a nevelGtestlilet bevondsaval elkészitette a Szazszorszép
Miivészeti Bazisévoda modositott Pedagdgiai Programjat, ij SZMSZ-ét és ij Hézirendjét,
melyet 2024. aprilis 05-én e-mailen minden 6vodapedagbgusnak, dajkdnak, pedagdgiai
asszisztenseknek, dvodatitkérnak e-mailen elkiildstt megismerésre, véleményezésre, esetleg
javaslattételre.

A megadott hataridéig mivel a nevelGtestiilettel kozosen késziiltek a dokumentumok nem
érkezett Gjabb mddositd javaslat egyik dokumentumhoz sem.

1/2024.(1V.11.) hatarozat szamon a Szézszorszép Muvészeti Bazisovoda neveldtestiilete
egybehangzo igen szavazattal 100%-ban elfogadta az uj Hazirendet.

5 S PV Y

jegyzokonyv vezetd jegyzokonyv hitelesitd
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JELENLETI iV

Neveldtestiileti értekezlet
2024. aprilis 11-én 13.00 6ra tornaszoba
Téma:
e Modositott Pedagdgiai Program, ij SZMSZ véleményezés, javaslattétel, miel6tt a
Fenntartéhoz benyujtjuk jovdhagyésra.

e Uj Hazirend elfogadasa

1. Benkd Noéra boks MNons

{
2. Dancsé Eva Kornélia %CD&) Cdo é)omé o

3. Fabian Adrienn

4. Gulykas Janos
5. Kopanyicza Klaudia . g .> .... g .... éfdww

6. Kocsi Sandorné \6&60/& J

{\, vlp !
7. Kusnyar Mihalyné %@Mﬂ:&/ ........ WO Y—=

8. Kutasiné Vida Renata tappénzen van
é (/o £
9. Ledzényi Laszloné /4’5/" WLt e {‘\—‘ ey

10. Nacsa Hajnalka Anna ~ ....0== et ineee e

11. Pintér Krisztina - T) éﬂ/ ...... /4“55\&“*“’ ......

12. R6zsané Kovacs Marta

13. Sinyi Viktéria
14. Szabo Tiborné dr.
15. Tarnokné Matyas Aliz Kinga

16. Téth Agnes

\ , { / f
17, Véradi Ildiké Katalin \}M(w Kol KadpAis_
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Sziil6i Szervezet véleményezés, javaslattétel (PP, SZMSZ, Hdzirend)

A Szézszorszép Miivészeti Bazisévoda Sziildi Szervezete 2024. aprilis 5-én megkapta az
intézmény modositott Pedagdgiai Programjdt, ij Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatit,

valamint Hdzirendjét megismerésre, véleményezésre javaslattételre.

A Sziiléi Szervezet mind hdrom dokumentumot részletesen kidolgozottnak talalta, modositd

javaslattal nem kivan élni és jovdhagydsra javasolja.

Békéscsaba 2024. aprilis 11.

dals’ dscla Gogy

Balléné Madai Gyongyi
Sziil6i Szervezet elnoke
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Igazgatdi nyilatkozat

Alulirott Kocsi Sandorné, a Szazszorszép Miivészeti Bazisdvoda igazgatdja a
nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdés alapjan
nyilatkozom, hogy az intézmény hazirendjének moddositasa a fenntartora
tobbletkotelezettséget nem harit.

Békéscsaba, 2024. aprilis 16.

S PR
dlocer Jawmd

O I R I I

<

igazgatd
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KIVONAT

Békéscsaba Megyei Jogii Vaims'(")nkormzinyzat Kizgyilésének
Kulturalis, Kéznevelési és Erdekegyeztetési Bizottsiga
2024. aprilis 22-én tartott nyilvinos iilésének jegyzokonyvébol

Tdrgy: Az onkorméanyzati fenntartdst Gvodak hazirendjének ellendrzése
- A bizottsag 6 igen, egyhang szavazattal az aldbbi hatdrozatot hozta:

39/2024. (IV.22.) KKEB )
HATAROZAT

Békéscsaba Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgytilésének Kulturalis, Koznevelési és
Erdekegyeztetési Bizottsaga a Kozgylilés Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szol6
20/2019. (XI. 30.) dnkorményzati rendelet 4. mellékletének 3.1.1.9. pontjéban biztositott
hatéskérében eljarva

a Békéscsabai Tiindérkert Ovoda,

a Kélesey Utcai és Ligeti Sori Ovoda,

a Lencsési Ovoda,

a Szézszorszép Miivészeti Bazisovoda,

a Macké-Kucké Ovoda,

a Szigligeti Utcai és Kazinczy-lakételepi Ovoda,

a Penza Lakételepi és Dr. Becsey Oszkér Utcai Ovoda és
a Hajnal-Lenkey-Jazmin Utcai AMK

® & ® e ¢ @ e ¢

médositott hazirendjét ellendrizte.
Felelbs: Szente Béla elnék
Hatdridé: 2024. éprilis 22.

Szente Béla sk.
a bizottsag elndke

A kivonat hiteléiil:

Selmeczi Aniké
bizottsagi titkar

ELOS2AM
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